
 
 

ИТ-холдинг Т1 | Продукты и решения | Кейсы  

 

Управление в кармане: мобильный тренажёр для топ-менеджеров 

 

Бизнес-задача 

ИТ-холдинг Т1 поставил цель — повысить управленческие навыки руководителей за счёт 
собственного образовательного решения. Требовалось создать инструмент, который 
позволит учиться в удобное время, выбирать актуальные блоки и глубину освоения. 

 

Решение 

В компании разработан мобильный онлайн-тренажёр, ориентированный на реальные 
управленческие задачи. Формат — адаптивный и персонализированный: можно учиться в 
собственном ритме и отслеживать прогресс. 

• Определены ключевые направления и удобный формат прохождения на основе анализа 
потребностей 

• Материалы разбиты на короткие модули по 10–15 минут, доступные для выборочного 
освоения 

• Тематика включает: командную работу, управление проектами, маркетинговые стратегии, 
бизнес-анализ и др. 

• Образовательный маршрут выстроен из практических кейсов, теоретических блоков, 
разборов ситуаций и блиц-опросов 

 

Результаты 

Решение помогло повысить качество управленческих решений и усилить эффективность 
бизнеса. 

• 500+ человек прошли курс 

• 92% индекс удовлетворенности (CSI) по оценкам участников 

 

Преимущества  

Для компании 

• Масштабируемый подход к развитию лидерских компетенций 

• Удобный цифровой инструмент подготовки управленцев 

Для пользователей 

• Персонализированный формат и возможность учиться в своём темпе 

• Разнообразие тем и прикладные задания 


